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ร่างพระราชบัญญัติการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง พ.ศ. .... 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 

ด้วยมาตรา ๗๓ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มี
มาตรการหรือกลไกที่ช่วยให้เกษตรกรประกอบเกษตรกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้ผลผลิตที่มีปริมาณ 
และคุณภาพสูง มีความปลอดภัย โดยใช้ต้นทุนต่ าและสามารถแข่งขันในตลาดได้ ซึ่งในปัจจุบันเกษตรกรผู้ปลูก 
แปรรูป หรือส่งมันส าปะหลังให้แก่โรงงานหรือผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลังประสบปัญหาต่าง ๆ มากมาย  
ไม่ว่าจะเป็นปัญหาราคาสินค้าตกต่ า การถูกกดราคาหรือโดนเอารัดเอาเปรียบจากพ่อค้าคนกลาง ปัญหาสภาวะ
ขาดตลาดรองรับมันส าปะหลัง เป็นเหตุให้เกษตรกรมีหนี้สินและกระทบต่อชีวิตความเป็นอยู่เป็นจ านวนมาก 

ดังนั้น เพ่ือให้กระบวนการปลูก การผลิต การแปรรูปมันส าปะหลัง การตลาด และการพัฒนาอาชีพ 
ของเกษตรกรผู้ปลูกและแปรรูปมันส าปะหลังมีความมั่นคงและบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนอย่างยั่งยืน  
จึงควรสนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มเกษตรกรผู้ปลูกมันส าปะหลังเพ่ือส่งให้แก่โรงงาน มีกลไกควบคุมการผลิต 
การจ าหน่าย และการรับซื้อมันส าปะหลังทั้งที่ยังไม่ได้แปรรูปและแปรรูปตามที่ก าหนดอย่างเป็นระบบ   

สร้างความเป็นธรรมระหว่างเกษตรกรกับผู้รับซื้อ จึงได้เสนอร่างพระราชบัญญัติการแบ่งปันผลประโยชน์ 
มันส าปะหลัง พ.ศ. .... ขึ้น โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง 

ก าหนดให้มคีณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง ประกอบด้วย  
- ผู้ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์แต่งตั้งจากข้าราชการในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

จ านวน ๒ คน 

- ผู้ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชย์แต่งตั้งจากข้าราชการในกระทรวงพาณิชย์ จ านวน ๒ คน 

- ผู้แทนเกษตรกร จ านวน ๒ คน 

- ผู้แทนสหกรณ์การเกษตร จ านวน ๒ คน 

- ผู้แทนโรงงานหรือผู้แทนผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง จ านวน ๒ คน 

- ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งแต่งตั้งจากผู้มีความรู้หรือประสบการณ์เกี่ยวกับการบริหารจัดการธุรกิจมันส าปะหลัง 
ด้านเทคโนโลยีการผลิตมันส าปะหลัง หรือด้านเศรษฐศาสตร์ จ านวน ๑ คน 

- ข้าราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ แต่งตั้งให้เป็นเลขานุการ จ านวน ๑ คน 

- ข้าราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ แต่งตั้งให้เป็นผู้ช่วยเลขานุการ จ านวนไม่เกิน ๒ คน 

มีอ านาจหน้าที่ในการก าหนดแผนและท้องที่เพ่ือส่งเสริมและก าหนดพันธุ์การปลูกมันส าปะหลัง 
ก าหนดระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการขอ การรับ และเพิกถอน การจดทะเบียน
เกษตรกรและสหกรณ์การเกษตร การด าเนินการของสหกรณ์การเกษตร การส่งเสริมการปลูกมันส าปะหลัง  
การเก็บเกี่ยวและส่งมันส าปะหลังให้แก่โรงงานผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง และการตรวจสอบคุณภาพของ 
มันส าปะหลัง การรับมันส าปะหลังจากเกษตรกรหรือสหกรณ์การเกษตร การผลิต การบรรจุ การเก็บรักษา 
สถานที่เก็บรักษา การส ารวจ การขนย้าย และการส่งมอบมันส าปะหลัง การจ าหน่ายเพ่ือใช้ในราชอาณาจักร 
การน าเข้าในกรณีที่เกิดความจ าเป็น การอนุญาตให้ส่งออกมันส าปะหลัง การค านวณต้นทุนในการผลิต 
มันส าปะหลัง การจัดท าประมาณการรายได้ การก าหนดและการช าระราคามันส าปะหลัง เบี้ยปรับและเงิน
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รางวัลส าหรับการน าจับผู้ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามระเบียบหรือประกาศที่คณะกรรมการก าหนด ค่าใช้จ่าย  
ในการควบคมุการผลิตมันส าปะหลัง การน าเข้า และการส่งออกมันส าปะหลัง (มาตรา ๘, 16) 

นอกจากนี้ ได้มีการก าหนดให้มีคณะอนุกรรมการในจังหวัดที่มีพ้ืนที่ในการปลูกมันส าปะหลัง  
เพ่ือก ากับดูแลการด าเนินงานของสหกรณ์การเกษตรประจ าจังหวัด โรงงาน ผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง  
ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ ตลอดจนติดตามตรวจสอบการจ่ายผลตอบแทนและผลประโยชน์อ่ืนจากมันส าปะหลัง
ระหว่างเกษตรกร สหกรณ์การเกษตร และโรงงาน (มาตรา ๑๗ – ๑๘) 

๒. คณะกรรมการบริหาร  
ก าหนดให้มีคณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วย  
- รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์หรือผู้แทน จ านวน ๑ คน 

- รฐัมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชย์หรือผู้แทน จ านวน ๑ คน 

- ผู้แทนเกษตรกร จ านวน ๑ คน 

- ผู้แทนสมาคมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ านวน ๑ คน 

- ผู้แทนโรงงาน จ านวน ๑ คน 

- ผู้แทนของผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง จ านวน ๑ คน 

- ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการบริหารจัดการธุรกิจมันส าปะหลัง ด้านเทคโนโลยีการผลิตมันส าปะหลัง หรือ
ด้านเศรษฐศาสตร์ จ านวน ๑ คน 

- แต่งตั้งข้าราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ให้เป็นเลขานุการ จ านวน ๑ คน 

- แต่งตั้งข้าราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ให้เป็นผู้ช่วยเลขานุการ จ านวนไม่เกิน ๒ คน 
มีอ านาจหน้าที่ในการให้ค าปรึกษาหรือข้อเสนอแนะในเรื่องเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ

แบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง ควบคุมการปฏิบัติงานของคณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง 
ตลอดจนปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายก าหนด  (มาตรา ๒๑ - ๒๒) 

๓. คณะกรรมการบริหารกองทุนแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง 
ก าหนดให้มคีณะกรรมการบริหารกองทุนแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง ประกอบด้วย  
- ผู้แทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จ านวน ๑ คน 

- ผู้แทนกระทรวงการคลัง จ านวน ๑ คน 

- ผู้แทนกระทรวงพาณิชย์ จ านวน ๑ คน 

- ผู้แทนส านักงบประมาณ จ านวน ๑ คน 

- ผู้แทนธนาคารแห่งประเทศไทย จ านวน ๑ คน 

- ผู้แทนเกษตรกร จ านวน ๑ คน 

- ผู้แทนสมาคมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ านวน ๑ คน 

- ผู้แทนโรงงาน จ านวน ๑ คน 

- ผู้แทนผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง จ านวน ๑ คน 

- แต่งตั้งข้าราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ให้เป็นเลขานุการ จ านวน ๑ คน 

- แต่งตั้งข้าราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ให้เป็นผู้ช่วยเลขานุการ จ านวนไม่เกิน ๒ คน 
มีอ านาจหน้าที่ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขตามวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งกองทุน  

การเก็บรักษา การหาผลประโยชน์และการใช้จ่ายเงินกองทุน บริหารและควบคุมการปฏิบัติงานกองทุน 
ตลอดจนปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบที่กฎหมาย คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง หรือคณะรัฐมนตรี
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มอบหมายหรือก าหนด ตลอดจนมีหน้าที่จัดสรรเงินจ านวนร้อยละ 10 ของเงินที่กองทุนได้รับจากโรงงาน  
หรือผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง ส่งเข้ากองทุนสงเคราะห์เกษตรกร (มาตรา ๒๕ - 26, ๓๐, ๕๓) 

๔. หน้าที่ของเกษตรกร 
ก าหนดให้เกษตรกรผู้ปลูกมันส าปะหลังเพ่ือส่งสหกรณ์การเกษตร จะต้องจดทะเบียนเป็นเกษตรกร 

ปลูก และรายงานปริมาณมันส าปะหลังที่จะส่งให้แก่สหกรณ์การเกษตร เพ่ือส่งต่อให้โรงงานและผู้จัดจ าหน่าย
มันส าปะหลังตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังก าหนด ตลอดจน 
ปฏิบัติตามระเบียบ และประกาศที่คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังก าหนด (มาตรา ๓๓ - ๓๕) 

๕. หน้าที่ของสหกรณ์การเกษตรประจ าจังหวัด 

สหกรณ์การเกษตรประจ าจังหวัดต้องจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล และจดทะเบียนเป็นสหกรณ์
การเกษตร รับเอามันส าปะหลังจากเกษตรกรและส่งให้แก่โรงงาน รับและจ่ายผลตอบแทนหรือผลประโยชน์อ่ืน
ระหว่างเกษตรกร โรงงาน และผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง รายงานปริมาณมันส าปะหลังที่จะได้รับจาก
เกษตรกรที่ส่งให้แก่โรงงานและผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง รายงานรายรับ รายจ่ายและงบดุลต่อสมาคมสหกรณ์
การเกษตรแห่งประเทศไทย ตลอดจนส่งมันส าปะหลังให้แก่ โรงงานและผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง 
ตามที่คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังก าหนด (มาตรา ๓๖ – ๓๘) 

๖. หน้าที่ของสมาคมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย 

ก ากับดูแลสหกรณ์การเกษตรประจ าจังหวัด รายงานปริมาณมันส าปะหลังที่จะได้รับจากเกษตรกร  
และที่ส่งให้แก่โรงงานและผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง ตลอดจนรายงานรายรับ รายจ่ายและงบดุลตามแบบ 
วิธีการ และระยะเวลาที่คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังก าหนด (มาตรา ๓๙)     

๗. หน้าที่ของโรงงานและผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง 

ก าหนดหน้าที่ของโรงงานและผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลังให้ต้องปฏิบัติตามระเบียบและประกาศ 
ที่คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังก าหนด  จัดเตรียมโรงงานหรือสถานประกอบการ 
ให้อยู่ในสภาพที่พร้อมจะรับซื้อมันส าปะหลังตามเวลาที่ก าหนด ตลอดจนรับซื้อ จ าหน่าย และรายงาน 
ชนิด คุณภาพ และปริมาณของมันส าปะหลังที่รับซื้อ เก็บรักษา ขนย้าย จ าหน่าย ส่งมอบ และคงเหลื อ 
เป็นรายเดือนตามที่คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังก าหนด (มาตรา 40 – ๔๒) 

๘. หน้าที่ในการช าระค่าธรรมเนียมการวิจัยและส่งเสริมการผลิตมันส าปะหลัง 

ก าหนดให้เกษตรกร โรงงาน และผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลังช าระค่าธรรมเนียมการวิจัยและส่งเสริม 
การผลิตมันส าปะหลัง โดยค านวณจากปริมาณมันส าปะหลังที่ส่งให้แก่โรงงานและจากปริมาณมันส าปะหลัง 
ที่ผลิตได้ แล้วแต่กรณี ตามท่ีคณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังก าหนด (มาตรา 29) 

๙. การน าเข้าและส่งออกมันส าปะหลัง 
การน าเข้าหรือส่งออกมันส าปะหลัง หรือมันส าปะหลังที่แปรรูปแล้วจะต้องได้รับอนุญาต ตามหลักเกณฑ์ 

วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังก าหนด (มาตรา ๔๓ – ๔๔) 
๑๐. ราคามันส าปะหลังและค่าผลประโยชน์อื่นจากมันส าปะหลัง 

คณะกรรมการบริหารจะต้องจัดท าประมาณการรายได้จากการจ าหน่ายมันส าปะหลังในฤดูนั้น  
เพ่ือก าหนดราคามันส าปะหลังขั้นต้น ค่าผลประโยชน์อ่ืนจากมันส าปะหลังขั้นต้น ก่อนเริ่มฤดูกาลเก็บเกี่ยว 
มันส าปะหลัง และภายในเดือนตุลาคมของทุกปีจะต้องจัดท าราคามันส าปะหลังขั้นสุดท้าย และค่าผลประโยชน์อ่ืน
จากมันส าปะหลังขั้นสุดท้าย เสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณา และเม่ือได้รับความเห็นชอบแล้วให้ส านักงาน
คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
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ทั้งนี้ ในกรณีที่ราคามันส าปะหลังขั้นสุดท้าย หรือค่าผลประโยชน์อ่ืนจากมันส าปะหลังขั้นสุดท้าย  
ต่ ากว่าราคามันส าปะหลังขั้นต้น หรือค่าผลประโยชน์อ่ืนจากมันส าปะหลังขั้นต้น ให้กองทุนแบ่งปันผลประโยชน์ 
มันส าปะหลังจ่ายเงินชดเชยให้แก่โรงงานหรือผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลังเท่ากับส่วนต่างดังกล่าว แต่เกษตรกร
ไม่ต้องส่งคืนค่ามันส าปะหลังที่ได้รับเกิน อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่ราคามันส าปะหลังขั้นสุดท้าย หรือค่าผลประโยชน์อ่ืน
จากมันส าปะหลังขั้นสุดท้าย สูงกว่าราคามันส าปะหลังขั้นต้น หรือค่าผลประโยชน์อ่ืนจากมันส าปะหลังขั้นต้น  
ให้โรงงานหรือผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลังช าระค่ามันส าปะหลัง หรือค่าผลประโยชน์อ่ืนจากมันส าปะหลังเพ่ิม 
ให้แก่เกษตรกรจนครบตามราคามันส าปะหลังขั้นสุดท้าย หรือค่าผลประโยชน์อ่ืนจากมันส าปะหลังขั้นสุดท้าย 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังก าหนด (มาตรา ๔๕ – ๕๓) 

๑๑. การควบคุมและการอุทธรณ์  
กรณีท่ีผู้ใดได้รับค าสั่งจากคณะกรรมการบริหารให้กระท าการ หรืองดเว้นกระท าการไม่ปฏิบัติตาม

ค าสั่งภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการบริหารก าหนดและไม่เห็นด้วยกับค าสั่งดังกล่าว สามารถยื่นอุทธรณ์ 
ต่อคณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังได้ภายใน ๑๕ วันนับแต่วันได้รับค าสั่ง  ซึ่งคณะกรรมการ
แบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังจะต้องวินิจฉัยให้แล้วเสร็จภายใน ๓๐ วันนับแต่วันที่ได้รับอุทธรณ์  
หากผู้อุทธรณ์ไม่เห็นด้วยกับค าวินิจฉัย หรือคณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังไม่วินิจฉัย 
ให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนด ให้ยื่นฟ้องต่อศาลภายใน ๑๕ วันนับแต่วันที่ได้รับทราบค าวินิจฉัย 
หรอืวันครบก าหนดวินิจฉัยอุทธรณ์ของคณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง (มาตรา 54) 

๑๒. พนักงานเจ้าหน้าที่ 
ก าหนดให้พนักงานเจ้าหน้าที่มีอ านาจหน้าที่ในการสอบถามหรือเรียกให้บุคคลใดมาให้ข้อเท็จจริง 

ชี้แจง แสดงความคิดเห็น หรือขอให้ส่งเอกสารหรือหลักฐานที่เกี่ยวข้อง แหล่งเพาะปลูก เคหสถาน ยานพาหนะ 
โรงงาน สถานที่เก็บ สถานที่ท าการค้ามันส าปะหลังในเวลากลางวันระหว่างที่พระอาทิตย์ขึ้นและพระอาทิตย์ตก  
โดยจะต้องมีหนังสือแจ้งให้เจ้าของหรือผู้ครอบครองสถานที่ดังกล่าวทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน ทั้งนี้
จะต้องได้รับความยินยอมจากเจ้าของหรือผู้ครอบครองสถานที่ เพ่ือน าตัวอย่างมันส าปะหลังหรือมันส าปะหลัง
ที่แปรรูปแล้วในปริมาณพอสมควรไปตรวจสอบหรือทดสอบ ตลอดจนยึด หรืออายัดมันส าปะหลัง สมุดบัญชี 
และเอกสารหลักฐานอื่นเมื่อมีเหตุอันสมควรเชื่อว่ามีการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายฉบับนี้ (มาตรา 58) 

๑๓. บทก าหนดโทษ 

มีการก าหนดอัตราโทษของผู้ฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามข้อก าหนดในพระราชบัญญัตินี้ด้วยการปรับ จ าคุก 
จ าคุกและปรับ ควบคู่ไปกับการให้ชดใช้ค่าเสียหายโดยคิดจากมูลค่าของมันส าปะหลังที่ได้กระท าความผิด  
(มาตรา ๖๐ - 71) 

ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
หน่วยงานของรัฐ 

๑. กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
๒. กระทรวงพาณิชย์ 
๓. กรมวิชาการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (เครือข่ายเกษตรกรผู้ปลูกมันส าปะหลัง) 
๔. กรมส่งเสริมการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
๕. กรมการค้าภายใน กระทรวงพาณิชย์ 
๖. องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร (อ.ต.ก.) 
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ภาคเอกชน 
๑. เกษตรกรผู้ปลูกมันส าปะหลัง 

๒. ผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง 
๓. สหกรณ์การเกษตรประจ าจังหวัด 
๔. สมาคมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย 
๕. โรงงานตามกฎหมายว่าด้วยแรงงานซึ่งแปรรูปหรือผลิตผลิตภัณฑ์จากมันส าปะหลัง 

๖. สมาคมโรงงานผู้ผลิตมันส าปะหลัง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

๗. สมาคมการค้ามันส าปะหลังไทย 

๘. สมาคมโรงงานผลิตภัณฑ์มันส าปะหลังไทย 

๙. สมาคมแป้งมันส าปะหลัง 

๑๐. สมาคมชาวไร่มันส าปะหลังจังหวัดนครราชสีมา 

๑๑. สมาพันธ์ชาวไร่มันส าปะหลังแห่งประเทศไทย 

ประเด็นเพื่อรับฟังความคิดเห็น 
๑. ปัญหาที่ท าให้การซื้อขายมันส าปะหลังไม่ประสบความส าเร็จ หรือไม่เป็นไปตามเป้าหมาย มีสาเหตุ 

มาจากปัจจัยใดบ้าง  
๒. ปัจจุบัน รัฐได้จัดให้มีมาตรการหรือกลไกเพ่ือช่วยเหลือชาวเกษตรกรผู้ปลูกมันส าปะหลัง 

ที่เหมาะสมหรือไม่ อย่างไร 

๓. การก าหนดองค์ประกอบ คุณสมบัติและที่มาของผู้แทนเกษตรกร ผู้แทนสหกรณ์การเกษตร ผู้แทน
โรงงาน ตลอดจนอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังมีความเหมาะสมหรือไม่ 
อย่างไร (มาตรา 8, ๑๐, ๑๖) 

๔. การก าหนดให้มีคณะอนุกรรมการในจังหวัดที่มีพ้ืนที่ในการปลูกมันส าปะหลัง มีความเหมาะสม
หรือไม่ อย่างไร (มาตรา ๑๗ – ๑๘) 

๕. การก าหนดองค์ประกอบ และอ านาจหน้าที่ให้คณะกรรมการบริหารในการให้ค าปรึกษา 
หรือข้อเสนอแนะในเรื่องเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง ควบคุม 
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง ตลอดจนปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายก าหนด  
มีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร (มาตรา ๒๑ - ๒๒) 

๖. การก าหนดองค์ประกอบ วัตถุประสงค์ ตลอดจนอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารกองทุน
แบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง มีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร (มาตรา ๒๔ – ๒๖) 

๗. การก าหนดให้คณะกรรมการบริหารกองทุนแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง มีหน้าที่จัดสรรเงินจ านวน
ร้อยละ 10 ของเงินที่กองทุนได้รับจากโรงงาน หรือผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลัง ส่งเข้ากองทุนสงเคราะห์
เกษตรกร มีความเหมาะสมมากน้อยเพียงใด (มาตรา ๓๐ และมาตรา 53) 

๘. การก าหนดให้คณะกรรมการบริหารกองทุนแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังจะต้องจัดท างบดุล
แสดงฐานะการเงิน ภายในเดือนเมษายนของทุกปี โดยมีค ารับรองการตรวจสอบของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน 
และท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานเสนอต่อรัฐมนตรี  และจัดให้มีการเปิดเผยในราชกิจจานุเบกษา  
มีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร (มาตรา 32) 

๙. การก าหนดให้เกษตรกรมีหน้าที่ต่าง ๆ มีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร (มาตรา ๓๓, ๓๔ (๑) (๒), 
๓๕) 
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๑๐. การก าหนดหน้าที่ให้สมาคมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทยก ากับดูแลสหกรณ์การเกษตร 
ประจ าจังหวัด รายงานปริมาณมันส าปะหลังที่จะได้รับจากเกษตรกรและที่ส่งให้แก่โรงงานและผู้จัดจ าหน่าย 
มันส าปะหลัง ตลอดจนรายงานรายรับ รายจ่ายและงบดุลตามแบบวิธีการ และระยะเวลาที่คณะกรรมการ
แบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังก าหนด มีความเหมาะสมมากน้อยเพียงใด (มาตรา ๓๙) 

๑๑. การก าหนดให้โรงงานและผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลังมีหน้าที่ต่าง ๆ มีความเหมาะสมหรือไม่ 
อย่างไร (มาตรา ๔๐ (๒) – (๗), ๔๒, ๔๙ วรรคสอง)) 

๑๒. การก าหนดให้เกษตรกร โรงงาน และผู้จัดจ าหน่ายมันส าปะหลังมีหน้าที่ช าระค่าธรรมเนียม 
การวิจัยและส่งเสริมการผลิตมันส าปะหลัง โดยค านวณจากปริมาณมันส าปะหลังที่ส่งให้แก่โรงงาน 
และจากปริมาณมันส าปะหลังที่ผลิตได้ แล้วแต่กรณี ตามที่คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลัง
ก าหนด มีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร (มาตรา 29) 

๑๓. การน าเข้าหรือส่งออกมันส าปะหลัง หรือมันส าปะหลังที่แปรรูปแล้วจะต้องได้รับอนุญาต  
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการแบ่งปันผลประโยชน์มันส าปะหลังก าหนด มีความเหมาะสม
หรือไม่ อย่างไร (มาตรา ๔๓ – ๔๔) 

๑๔. การก าหนดกระบวนการอุทธรณ์ค าสั่งคณะกรรมการบริหาร มีความเหมาะสมหรือไม่อย่างไร  
(มาตรา ๕๔) 

๑๕. การก าหนดอ านาจหน้าที่ให้แก่พนักงานเจ้าหน้าที ่มีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร (มาตรา 58) 
๑๖. การก าหนดอัตราโทษตามร่างพระราชบัญญัติฉบับนี้  มีความเหมาะสมหรือไม่ อย่างไร  

(มาตรา ๖๐ – ๗๑) 
 


